F.I.M.l. - E.B.A.R. DI ROMA E PROVINCIA
REGOLAMENTO RIMBORSO CORSI FORMAZIONE SICUREZZA SUL LAVORO

F.I.M.l.- E.B.A.R. di Roma e Provincia delibera, annualmente, lo stanziamento di un importo variabile per il
rimborso delle spese sostenute dalle aziende operanti nell’area di Roma e provincia per la formazione
obbligatoria degli operai agricoli.

Il Comitato di Gestione del FIMI-EBAR DI ROMA E PROVINCIA ha deliberato, per I'anno corrente, lo
stanziamento di € 25.000,00 (Euro Venticinquemila/00), fino ad esaurimento fondi, per il rimborso delle
spese della formazione obbligatoria in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.

Possono accedere al contributo i datori di lavoro di aziende agricole e florovivaistiche operanti nella zona di
Roma e provincia che:

» siano in regola con la normativa in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro

» applichino integralmente il Contratto Provinciale di lavoro degli operai agricoli e florovivaisti della
provincia di Roma,

» sianoin regola con il versamento dei contributi FIMI e CAC di Roma e provincia.

In caso di irregolarita contributive e/o amministrative le erogazioni verranno sospese in attesa di
sistemazione, con conseguente assegnazione di un termine ai fini della regolarizzazione, decorso il quale la
pratica verra definita con esito negativo.

Il rimborso e riconosciuto solo ed esclusivamente per la formazione obbligatoria in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

| corsi di formazione riconosciuti:

R.S.P.P. - Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
R.L.S. — Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
Addetto al Primo soccorso

Addetto antincendio

H.A.C.C.P.

Formazione per uso attrezzature (decespugliatore, motosega, trattore)

YV V V V V V V¥V

Patentino fitofarmaci
Le offerte formative dovranno essere pienamente conformi ai criteri di legge vigente.

Il rimborso sara riconosciuto, solo ed esclusivamente, se I’ente formativo erogante é iscritto, al momento
dell’avvio del percorso formativo, nell’elenco ufficiale della Regione Lazio tra gli istituti accreditati.

Per ciascuno dei corsi, & riconosciuto al datore di lavoro un rimborso in percentuale nella misura del 40%
(Quaranta %) del costo sostenuto (iva esclusa - non rimborsabile).

In ogni caso il rimborso massimo erogabile non potra comunque eccedere il costo effettivamente sostenuto
e non potra essere superiore a € 400,00 (Euro Quattrocento/00) annuo per azienda.
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La domanda deve essere presentata dal datore di lavoro, sul modulo apposito scaricabile sul sito
www.fimiroma.it, tramite invio di mail certificata (PEC), entro e non oltre 60 giorni dalla conclusione del
corso.

Alla domanda devono essere allegati (in formato pdf):
1. Fattura quietanzata della partecipazione al corso di formazione

2. Elenco dei dipendenti formati, copia attestato di partecipazione rilasciato, documento di identita e
autocertificazione redatta sul modello disponibile sul sito www.fimiroma.it di avere preso parte al
corso

3. per ciascun lavoratore partecipante: la dichiarazione dell'INPS (visualizzazione elenco trimestrale)
attestante le giornate (almeno 51) versate a partire da due anni prima ed i relativi datori di lavoro,
oppure la dichiarazione dell’Azienda rilasciata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 che certifichi
le giornate lavorate.

4. Autocertificazione del titolare dell’Azienda in cui dichiara che si & provveduto alla nomina del RSPP,
RLS, addetto al Primo Soccorso, addetto Antincendio, nomina del Medico competente e redatto il
DVR o l'ultima revisione dello stesso.

5. Fotocopia documento di riconoscimento del legale rappresentante e dei partecipanti.

FIMI-EBAR DI ROMA E PROVINCIA si riserva in qualsiasi momento la facolta di richiedere documentazione in
originale e/o integrativa e/o di verificare i dati e le dichiarazioni riportate nei documenti costituenti le
pratiche.

In caso di discordanza, fatte salve ulteriori azioni legali, decade il diritto alle prestazioni e I'azienda sara
tenuta alla restituzione delle somme indebitamente ricevute.

TERMINI DI ACCETTAZIONE DELLE DOMANDE:

e Le domande, corredate da tutta la documentazione, devono pervenire al F.I.M.l.- E.B.A.R. di Roma e
Provincia entro e non oltre 90 giorni dallo svolgimento del corso e non oltre il 31 dicembre dell’anno
corrente.

CRITERI DI ASSEGNAZIONE:

e Le domande saranno esaminate dal Comitato di Gestione e saranno concesse, a giudizio insindacabile
del Comitato stesso.

e | rimborsi saranno erogati in numero fisso fino all'importo che sara stabilito di anno in anno dal
Comitato di Gestione del F.I.M.l.- E.B.A.R. di Roma e Provincia, tenuto conto delle disponibilita
finanziarie del Fondo;

e se il numero delle domande presentate entro il termine stabilito fosse eccedente il numero fissato
annualmente, il Comitato di Gestione del F.I.M.l.- E.B.A.R. di Roma e Provincia, a suo insindacabile
giudizio, provvedera a stilare una graduatoria in base ai seguenti criteri:

1) Data invio domanda a parita di priorita, criterio cronologico: ordine di presentazione completa della
domanda.

2) Indice di priorita:
Priorita 1 — Corsi obbligatori e immediatamente necessari

Rientrano qui:
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3)

4)

e Formazione obbligatoria per aprire, mantenere o non sospendere I'attivita;
e Scadenze imminenti entro 3 mesi (es. aggiornamenti sicurezza).

» R.S.P.P. - Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione*
» R.L.S. - Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

» Addetto al Primo soccorso

» Addetto antincendio

Priorita 2 — Corsi con scadenza annuale o periodica

e Aggiornamenti obbligatori ma non urgenti (es. scadenze oltre i 6 mesi).

Priorita 3 — Corsi obbligatori ma collegati a singole mansioni

e Formazioni che riguardano una singola figura aziendale non critiche per la continuita operativa.

Coerenza dei costi Il costo del corso deve essere in linea con i prezzi medi dei corsi regionali
analoghi.

Presenza di DVR o I'ultima revisione dello stesso.

*Per tutti i corsi di formazione RSPP potra essere presentata una sola richiesta, riferita ad un solo iscritto,

azienda.
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